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Noticias da Categoria

10° CONSINSPREV refelfta proposta clo
goverme para regulamentar GDASS

O governo apresentou a0 GT do Seguro Social
um esbogo de proposta para regulamentar os crité-
rios de avaliagao de desempenho para o pagamento
da GDASS a partir do ano que vem. Esta proposta
também esta sendo apresentada em vérios locais de
trabalho.

Em Sao Paulo, no 10° CONSINSPREY, os tra-
balhadores rejeitaram por unanimidade a imposi-
¢ao da avaliagiao de desempenho como forma de
definir o pagamento da GDASS.

A plendria da federagao nacional que acontece
no dia 12 de dezembro (sébado) discute o tema.

Conlfira abaixo os principais problemas verificados
pela dire¢ao do Sinsprev na proposta do governo:

PRODUTIVISMO - A proposta se baseia na
avaliagao de desempenho por produtividade, e usa
como tnico critério de avaliagio o IMA (indice
médio de acervo), jogando sobre as costas apenas
dos servidores que estio diretamente envolvidos
com a concessao de beneficios a responsabilidade
pelas metas. Essa situacio, além de aumentar a ex-
ploragao nos locais de trabalho, incentiva a divisao
entre os trabalhadores.

RESPONSABILIZACAO DOS SERVIDORES
— A proposta do governo nio leva em consideragao
as situagdes que nao sao de responsabilidade exclu-

siva do servidor para redugiao do IMA, como por
exemplo as pesquisas, andlise de periodos de ativi-
dade especial, tempo de tramitagao de oficios para
solicitagio de informagdes, Sarci (procedimento
para retificagio de contribui¢es recolhidas errona-
mente), problemas com o sistema ¢ equipamentos
da Dataprev. Isto reafirma a avalia¢ao da diretoria
do sindicato de que o governo impde as metas de
avaliagao de desempenho sem considerar as condi-
coes reais de trabalho existente nas APS.

CRESCIMENTO CONTINUO DAS METAS
— Pela proposta, quando uma Geréncia atinge de-
terminada meta nao pode mais retornar a um IMA
anterior. Nesses casos, haveria redu¢io da pontua-
¢ao da GDASS e, conseqiientemente, dos valores
pagos aos trabalhadores. Isso ocorre porque o go-
verno nao leva em conta a quantidade de servidores
em efetivo exercicio, o nimero de agendamentos
¢ as diferentes realidades de regiao para regiao ou
de estado para estado (por exemplo, nao se leva em
conta o fato de Sao Paulo ter uma demanda de aten-
dimento muitas vezes superior ao do Acre). Esse
critério, além de impor outra divisao na categoria,
penaliza os trabalhadores dos estados com maior
concentra¢ao populacional. Além de efetivar a va-
riagao salarial como critério, deixando o servidor
sem nenhuma seguranca financeira.

Cattegoria rejelta aumento

Na préxima plendria da federagao nacional (Fe-
nasps), no dia 12, em Brasilia, serdo recolhidos os
abaixo-assinados de servidores de todo o pais contra
o aumento das contribui¢oes dos servidores a Geap.

O reajuste, aprovado na reuniito do CONDEL
(conselho deliberativo da Fundagio Seguridade So-
cial) realizada dia 13 de novembro, obriga os servi-
dores a pagarem R$ 115,19 por dependente a partir
de janeiro de 2009. Também foi aprovada a extingio
do percentual de 8% referente a cobertura familiar.

A decisao do Condel, presidido por Vilma Ra-

buiictio 2 GEAP

mos, penaliza os servidores que recebem os saldrios
mais baixos, e que sempre garantiram a sustentabili-
dade do plano.

Outra mudanca ¢ que passam a valer valores in-
feriores de contribui¢ao para planos com coberturas
inferiores, o que poderd levar os servidores a optarem
por coberturas onde nio constem procedimentos
mais complexos.

O abaixo-assinado serd encaminhado aos minis-
térios da Satde, Previdéncia e Planejamento exigin-

do a revogagao do reajuste.

N&o ganharéo
o Sinsprev com
mentiras

Os ataques da CUT ao Sinsprev come-
caram ainda antes do Congresso. Ao longo
do Ultimo periodo entraram com uma acao
questionando o critério de divulgacao das
assembléias para eleicao de delegados
que resultou numa multa de 500 reais por
dia para a entidade porque mentiram em
juizo afirmando que as datas das assem-
bléias nao foram divulgadas. No entanto,
eles estiveram em todas e elegeram cen-
tenas de delegados. E as assembléias fo-
ram divulgadas da mesma forma que nos
nove congressos anteriores.

Na semana anterior ao congresso, a Ar-
ticulacao também soltou um jornal escan-
daloso, no qual desrespeita a categoria
e achincalha o falecimento do motorista
que conduzia a van alugada pelo Sinsprev
para participar do ato do dia 28 de abril
(Dia Mundial de Luta contra os Acidentes
de Trabalho). Naquele dia, num acidente,
0 motorista veio a falecer e varios servido-
res se feriram. A direcao do sindicato deu
toda a assisténcia necessaria a familia da
vitima fatal e aos feridos (como divulgado
no Jornal do Sinsprev 250, de 30 de abril
deste ano). Agora, a Articulacao tenta fa-
zer luta politica usando uma morte. Onde
chegou a “oposicao”.

O jornal deles também acusa de van-
dalos servidores que realizaram um ato
em frente a agéncia Xavier de Toledo (no
centro da Capital), no dia da reinaugu-
racao do prédio. Os trabalhadores, que
foram agredidos pela seguranca do mi-
nistro da Previdéncia, José Pimentel, co-
bravam o atendimento as reivindicacoes
da categoria. Enquanto isso, os militantes
da Articulacao Sindical comiam bolo jun-
to com o0 ministro.
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