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Preparando o 9° Congresso do SINSPREV

Vamos eleger delegacdes em todos os locais de trabalho

O mais importante evento de nossa categoria acontecera de 27 a 30 de outubro de 2005. A eleicéo de
delegados e delegadas deve ser feita entre os dias 6 e 22 de outubro. Apds o Congresso, havera elei¢des
diretas paraanovadiretoriado Sindicato, com as chapas que forem inscritas no Congresso. Veja mais
detalhes abaixo. N&o deixe de participar!

Para se eleger é preciso:

Redizar umaAssembléanoloca detrabaho, avisando aComissio Organizadora
do Congresso com 3 dias de antecedéncia. E possivel eleger 1 delegado para
cada5 presentes naassembl éialocal, com fragdo de 3. Por exemplo, emuma
assembléiacom 8 servidores presentes, elegem-se 2 del egados. E necessério
umminimo de5 servidores presentesnaAssembléia. Criancascom até 12 anos
de idade, podem acompanhar os pais ou responsaveis. Os formuléarios
necessariosparael eger adelegacdo de seulocal detrabalho estdo disponiveis.

O que vamos discutir no Congresso:

a) ConjunturaNacional elnternacional;

b) Movimento Sindical/ EstruturaSindical;

c) Movimento dos Previdenciarios, Super-Receitae
Movimento dos FederaigPlano de L utas,

d) Estruturacéo da Entidade eAlteractes Estatutérias;
€) Balanco de Gestéo;

f) Processo Eleitoral paraaNovaDiretoria

Paralisacao de 48 horas contra MP da Super-Receita

Nos dias 5 e 6 de outubro, fizemos 48 horas de paralisacao no setor

de Arrecadacédo do INSS. Contra a MP 258, que ataca nossos direitos

e ameaca a Previdéncia Pablica. Acima, Ato realizado em frente a
Superintendéncia do INSS. Leia mais na pagina 3

BUISSOIN PnUe

Cronograma para o 9° Congresso do SINSPREV

- De 06 a 22/10: Eleicdo de Delegados.
- De 27 a 30/10: Congresso.

- De 08 a 10/12: Elei¢céo

- 16/12: Posse da Diretoria Eleita.

Finalmente, foram assinados o Termos de Acordo
Leia os principais pontos
dos acordo de greve
na ultima pagina

A obrigacao de fazer horas-extras para compensar 0s
dias parados acabou. A reposicao do servico ja foi feita.

Nao aceite pressoes. Denuncie!




Com a saida do setor de arrecada-
¢80 da estrutura do Ministério da Pre-
vidéncia, o INSS fica cada vez mais
enfraquecido, esvaziado de poder. Desta
forma o governo comega a tragar o
novo desenho do INSS, desmontando
as Superintendéncias, criando cinco
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Nova Estrutura pode enfraquecer
ainda mais o INSS

Saida do setor de arrecadacéo, desmonte das Superintendéncias, mudancas na estrutura de decisdo. Tudo isso e mais
algumas alteracdes na estrutura do INSS podem enfraquecer ainda mais o 6rgao.

gerénciasregionais e alterando asestru-
turas de decisdo.

Ao mesmo tempo, estdo em anda-
mento projetosquevisam reduzir o tran-
sito de segurados pelas agencias além
de reduzir o tempo de atendimento. Ha

GEAP:

Osproblemasdeatendimentodo GEAP
em S8o Paulo esta cada vez maiores. Em
todoo Estado, hospitais, clinicasepr ofis-
sionaisestdorecusando atendimento de-
vidoaproblemasdecontrato.

Um dos casos maisgrave éa suspen-
sdodoatendimentono Hospital do Cancer.

Por isso, nodia 16/09, estivemosem
reunido com a Superintendentedo GEAP
em S&o Paulo, SusanaRosa L opez Barri-
os. A dirigente secomprometeu atentar
resolver osproblemasdeatendimentoeo
Sindicato secomprometeu aajudar nole-
vantamento deinformagdesnasr egidesdo
Esado.

Também enviamosum oficioao GEAP
solicitandoumacentral telefénicacom aten-

Problemas de atendimento
e na mensalidade

dimento 24 hor as, em Sao Paulo, reingtala-
¢do dosescritoriosregionais no Estado e
novareunido paraapresentarmosarelacéo
deproblemascomunicadospelosservido-
res. Solicitamosqueasinfor magdessejam
enviadasatéofinal deoutubro, por e-mail.

No dia 21/09, fomosinfor mados pela
SuperintendentequeoatendimentonoHos
pital do Cancer estavasendoregularizado.

Desconto da mensalidade

Servidores que fizeram greve estao
sendo descontados em dobr o namensali-
dadedo GEAP. Consultado por e-mail, 0
GEAPrespondeu queosvalor esdesconta-
dosamaisseriam reembolsados. Estamos
verificando seisso esta sendo realmente
feito.

ainda projetos mais ousados como € o
caso de parcerias com prefeituras e ou-
tros setores, apontando para uma pre-
carizagao em médio prazo.

Durante a greve um dos impedi-
mentos alegados pelo governo para

discutir a carreira era justamente que
0 governoiriaprimeiro reestruturar o
INSS para depois definir a reestrutu-
racdo. Devemos estar organizados
para impedir retrocessos em temas
como jornada de trabalho e avaliagdo
de desempenho.

Lula aprova Orcamento para 2006,
sem reajuste para servidores

1sso mesmo, o reajuste que estava previsto na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) nao foi aprovado pelo presidente.

A lei foi sancionadanodia 22/09. Elapreviaum reajustelinear paraosservidores
publicoscom basenavariacdoreal do Produto I nternoBruto (PIB) per capita. Mas, o
presidenteLuizlnécioL uladaSilvavetou essapartedale.

Oreajustelinear dofuncionalismo publico, previstonoartigo 90 do texto apr ovado
pelo Congr esso, tinha sido negociado com aslider angasdo pr éprio PT na Comissdo
MistadeOrcamento. Najustificativaao veto, ogover noargumentaque” odispositivo
setraduz em indexagéo dos gastos da Unido com pessoal e encar gos sociais com
inequivocar eper cussdo negativa sobreascontaspublicas...” .

Oréelator Gilmar Machado(PT-M G) disseque o governoincluiu no Orgcamento de
2006 recur sos parareajustar ossalarios do funcionalismo, mas osaumentos ndo
ser 8o linear es. Par ece que o deputado esqueceu queoreajustedesteano foi linear.

Foram osvergonhosos0,1% der eajuste.

Governo aperta mais ainda o cinto para segurar dinheiro
e fazer caixa para pagar a Divida "Eterna"

Foi divulgado que o governo brasi-
leiro aumentou em 30% o valor econo-
mizado em relagdo ao mesmo periodo
de 2004 para aumentar o superavit pri-
mério. Ou sgja, para pagar os juros da
divida externa. Nao precisa fazer mui-
to esforco para entender de onde veio
este montante de recursos. SO pralem-
brar:

- R$ 153 bilh@es - previsio somen-
te para este ano com o pagamento dos
juros dadivida publicainterna (inclui-
daarolagem dadivida)*

- R$ 60 bilhdes - superavit primério
No primeiro semestre parapagamento de
juros da divida publicainterna (em "di-
nheiro vivo", ndo incluida a rolagem da
divida de R$ 20 bilhdes) - este é o di-
nheiro dos tributos que a Uni&o, estados
€ municipios (e empresas estatais) eco-
nomizam para remuneragdo dos
especuladores, com altas taxas de juros,
as maiores do mundo.

- 14 bilhdes de ddlares - previsdo
de pagamento dos juros da divida exter-
na do Governo Federal em dois anos

(2006 e 2007), ndo incluidas as dividas
das empresas privadas.

A partir deste cenério é possivel pen-
sar porque um governo afundado em de-
ndncias continua intransigente com os
trabalhadores e os movimentos sociais
que reivindicam verbas para as agdes
sociais. E possivel também entender por-
que o governo mantém as medidas de
arrocho sobre os servidores e sobre a
populacéo. Algunsexemplos:

- 0,1% dereajuste parao setor pu-
blico.

- descumprimento do acordo feito
em 2004 com os militares.

- descumprimento do acordo feito
em 2004 com a educagdo (trabalhado-
resdasuniversidadesentraramemgre-
Ve para garantir 0s recursos necessé-
rios pararecompor acarreiranegocia
da no ano passado)

- aumento de R$ 40,00 parao sal&
rio minimo.

- alteracdo dasregrasdo célculo de
beneficios.
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Paralisacdo contra a MP 258 atinge todo o Pais

Nos dias 5 e 6 de outubro fizemos 48 horas de greve contra a Medida Provisoria da Super-Receita. Cerca de metade
dos setores de arrecadac@o do INSS paralisaram suas atividades em todo o Pais. A “ Super-Receita” € um 6rgao
criado a partir da unido da Secretaria da Receita Federal e da Secretaria da Receita Previdenciaria. O governo diz
gue esta fazendo isso para aumentar a arrecadacdo e para combater fraudes e sonegadores.

Mas, ndo é isso que vai acontecer. Para comegar, a medida néo foi discutida com a populagdo, com os servidores e
com as entidades populares. Além disso, tudo indica que vai ser mais uma maneira de desviar dinheiro da
Previdéncia. E conquistas como a jornada de 30 horas semanais também esta ameacada.

Vega abaixo, os principais pontos negativos dessa medida.

1 - A Seguridade Social tem o

maior or gamento do gover no. S&o
220 bilhGes dereais

A Seguridade Social inclui aPre-
vidéncia, aSalideeaAssisténciaSo-
cid. E mentiraqueelaédeficitéria,
ou sgja, elando daprejuizo. O pro-
blema € que vivem desviando seus
recursos paraoutrasfinalidades. En-
guanto isso, as aposentadorias e ou-
trosbeneficiosficam namiséria

2 - A criagdo da “ Super-Recei-
ta” podeaumentar odesviodedi-
nheirodaPrevidéncia

Hoje, o governo pode desviar até
20% dosrecursos da Satide, Educa
¢a0 etc. Mas, ndo pode desviar di-
nheiro que érecolhido deemprega-
dose patrdes nafolhade pagamento
desdérios. Coma“ Super-Receita’,
0 governo pretende que esse descon-
to passe a ser feito sobre o
faturamento dasempresas. Comiso,
0 governo podera desviar os 20%
também daPrevidénciaSocial. E di-
nheiro de nossaaposentadoria.

3 - Odinheroquedeveriair para
aaposentadoria, vai paraosban-
queiros.

Hoje, os recursos arrecadados
pelaPrevidénciasdo usadosexclusi-
vamente para pagamentos de benefi-
cios. Comaunificacgo dasreceitaso

dinheiro daPrevidénciapode ser des-
viado oficialmente paraoutras despe-
sas. E paraondevai todo essedinhei-
ro? Parapagar aDividaExterna Para
osbanqueirosnacionaiseestrangeiros.
Eles levam bilhdes de reais embora,
enguanto a populagdo continua sem
salide, educacdo, aposentadoria, etc.

4 - Diminuicao do valor dasapo-
sentadoriaseprivatizacao..

E tem mais. O governo jaesta di-
zendo quequer desvincular ovaor dos
beneficiosdo INSSdo sdéiominimo.
Sejaéumamiséria, vai ficar pior.

O governo também quer transfor-
mar 0 INSSem franquias. Ousga, em
negdécio aser explorado por empres&
rios. Ai, aprioridade vao ser oslucros
endo gposentadoriase beneficioscom
vaoresdignos.

5 - Aumentodajornadadetraba-
Iho dos servidoresdo INSS.
Osservidoresdo INSS deslocados
para a “ Super-Receita’ estdo sendo
pressionados a cumprir 40 horas se-
manais. E um atague aumaconquista
demaisde 20 anos. N&o aceitaremos.

Por todas estas razdes, somos
contraacriacio da“ Super-Recei-
ta’. Queremos a derrubada da
MedidaProvisoria 258. Em defesa
da Previdéncia Publica, com apo-
sentadorias e beneficios dignos.
Junte-se a nés nesta lutal

Manuel Messina

No dia 5 de outubro,
durante as 48 horas de
greve contra a MP 258,

fizemos uma Ato em

frente a
Superintendéncia do
INSS - Santa Ifigénia

Fomos recebidos pelo
Gerente de Campinas,
Breno Geribello da
Cruz, que estava
substituindo o
Superintendente,
Antonio Carlos de Lima.
Entregamos uma carta
em que exigimos a

retirada da MP 258 E

Principais reivindicagdes na luta
contra a MP 258

- Pelaretirada da M P-258, contra o
desmonte da Previdéncia Publica
e defesa dos recursos da Segurida-
de Social

- Pelo direito de opgao de perma-
necer no INSS. Em defesa da jor-
nada de 30horas e demais direi-
tos conquistados. Por um plano
de carreira discutido com a cate-
goria que contemple nossas rei-
vindicacoes.

- Suspensao dos projetos-piloto até
gue haja definicao sobre a situacdo
da “Super Receita’, bem como de-
finicAo em relagdo a situagéo funci-
onal, direitos, atribuicées, opgao,
jurisdicdo, entre outros.

E reafirmando as seguintes tare-
fas:

- Organizar a mobilizacdo nos lo-
cais de trabalho, fazendo a dis-
cussdo da proposta de paralisa-
¢do nacional em defesa de nos-
sos direitos.

- Contra o deslocamento obrigato-
rio, sem definicOes e sem garantia
de direitos.
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Veja os principais pontos dos termos de acordo

Finalmente, no dia 27 de setembro, o governo assinou os documentos com 0s pontos negociados no encerramento de nossa
greve, em 17 de agosto. Foi preciso muita pressao para que o governo cumprisse sua parte. Afinal, os servidores estavam
cumprindo o que havia sido combinado. Voltaram ao trabalho e compensaram os dias parados trabalhando até aos sabados. Mas
€ preciso continuar alerta para o cumprimento, principalmente em relacéo a reestruturacdo da carreira que comecga a ser
discutida agora em outubro com a formac&o do Grupo de Trabalho com representantes do governo e das entidades nacionais.

Veja como ficam os reajustes do INSS e
da Saude para 2006

Em marco de 2006, os servidores da Saude recebem
3% de reajuste. Em dezembro, mais 6,23%

Em janeiro de 2006, os servidores do INSS
terdo reajustes que vao de 7% a 13%

A Gratificacé@o Especifica do Seguro Social (GESS) sobe de
R$ 184,00 para R$ 238,00.

Veja abaixo os valores aproximados do reajuste considerando-
se 0s 60 pontos da GDASS mais o valor fixo da GESS.

O acordo assinado para a area da Saude determina a
incorporacdo do PCCS aos salarios em 12 parcelas, em 6 anos

A primeira parcela seréd paga em margo de 2006. Para saber quanto vocé
pode receber, é preciso somar o valor da GAE e os vencimentos basicos
e aplicar os percentuais abaixo.

Pagamento dos 47,11% referentes @0 FormagZo de um Grupo de Trabalho,
Funcao % Aproximado PCCS, em 12 parcelaseem 6 anos, da  no prazo de 30 dias, apés aassinatura
seguinte forma: do termo, para discutir diversas
AGENTEADMINISTRATIVO 7% 1: par Cz:a Egz;f/ /2006)) 3,0% questdes de interesses da categoria
. < 2% parcela (dez/2006)  6,23% como: pagamento de agdes judiciais
TECNICO PREVIDENCIARIO 13% 3 parcela (Mar’2007)  4.30% endentes (PCCS, 9,179, 28,86%,
ANALISTA PREVIDENCIARIO 12% 4% parcela (dez/2007) - 4,13% anuénios, adicional deinsalubridade),
] 5% parcela (mar/2008)  3,97% entre outrase elaborar um cronograma
72 parcela (mar/2009)  2,94%
APOSENTADO - NI 5% g Earcela Edez/2009)) 2,86% O GT também tera o objetivo de
APOSENTADO - NS 4% 9 parcela (mar/2010)  2,77% identificar servidores que sofreram
102 parcela (dez/2010)  2,7% punic¢des e/ou descontosde salariosnas
APOSENTADO - NA 8% 112 parcela (mar/2011)  1,32% greves de 2003 e 2004, propor minuta
122 parcela (mar/2011)  1,29% para reverter a situaggo.

Acaba o instrumento de pressao que muitas chefias
vinham usando para exigir mais horas que o0 necessario
para repor a greve.

Assinado o acordo, acaba a ameaca de cddigo 28 que
vinha sendo utilizado por diversas geréncias para

pressionar pela horas-extras.
Veja como ficou a redagdao:

“l - Reposicédo de parte das horas néo trabalhadas,
mediante acréscimo de 02 horas diarias na jornada de

trabalho, de segunda a sexta feira, com efetivo atendimento
ao publico. (...)

Ill - Execucdo do servico acumulado até o retorno aos
niveis de acumulo identificados em 1° de junho de 2005,
comprovado mediante controle semanal de estoque de
processos por agéncia, a partir de 19 de setembro de 2005.

IV - Cumprido o constante nos itens anteriores, fica
garantido que ndo ocorrerdo quaisquer tipo de punicdes
ou discriminagcdes aos servidores em funcdo da
participacao no referido movimento grevista.”
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